REGULAMIN ORGANIZACYJNY STOWARZYSZENIA ZWYKLEGO

Rokietnicki Klub Seniorow

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe Rokietnicki Klub Senioréw,

w dalszej czesci regulaminu zwane ,, Klubem”.

Siedzibg Klubu jest: 62-090 Rokietnica, ul. Sportowa 1

. Terenem dziatania Klubu jest Gmina Rokietnica, powiat poznanski, wojewdédztwo

wielkopolskie.

Klub jest dobrowolnym, samorzgdnym, trwatym zrzeszeniem o celach niezarobkowych,
nie posiadajagcym osobowosci prawnej, zrzeszajgcym emerytoéw i rencistdw oraz osoby
50+.

Klub  jest stowarzyszeniem zwyktym w  rozumieniu ustawy — Prawo
o stowarzyszeniach.

Klub zawigzany jest na czas nieokreslony. Dziata na podstawie niniejszego regulaminu
przyjetego na zebraniu zatozycielskim stowarzyszenia zwyktego.

Dziatalnos¢ Klubu oparta jest gtéwnie na pracy spotecznej cztonkdw.

§2

Cele dziatania Rokietnickiego Klubu Senioréw:

1
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3
4.
5
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Organizowanie aktywnego zycia kulturalnego.

Zwiekszanie aktywnosci fizycznej i zdrowotnej cztonkéw Klubu.

Poszerzanie horyzontéw w zakresie wiedzy ogdlnej oraz tematyczne;j.

Udzielanie sie w zyciu spotecznym miejscowosci Rokietnica a takze catej gminy.
Pozyskiwanie srodkéw na dziatalnosé¢ statutowa.

Motywowanie sSrodowiska senioréw do wspdlnego spedzania czasu wolnego i zwiekszania
udziatu w zyciu spotecznym.

Propagowanie réznych form dziatalnosci twoérczej seniordw.

Podtrzymywanie i rozpowszechnianie tradycji narodowej , pielegnowanie polskosci oraz

rozwadj Swiadomosci obywatelskiej i kulturowej.



10.

11.

AN L S o

Promocja Gminy Rokietnica.
Organizowanie grup zainteresowan o rdinej tematyce zawodowej , kulturalne;j,
sportowej, wspieranie ich aktywnosci.

Wspieranie oraz realizacja innych inicjatyw zgtaszanych i podejmowanych przez senioréw.

§3

Rokietnicki Klub Senioréw realizuje swoje cele poprzez:

Rozpoznawanie potrzeb i rozwijanie zainteresowan $rodowiska seniorow.

Organizacje wyjazdow tematycznych oraz wycieczek krajoznawczych.

Uczestnictwo w zajeciach poprawiajgcych kondycje fizyczng oraz sprawnos¢ umystowa.
Udziat w akcjach edukacyjnych oraz organizacje warsztatow artystycznych.

Organizacje spotkan z artystami z réznych dziedzin kultury i sztuki

Organizacje spotkan z przedstawicielami stuzby zdrowia w celu przyblizenia schorzen
wieku senioralnego.

Wspdiprace z innymi organizacjami zrzeszajgcymi senioréw, wspdélne organizowanie
imprez okolicznosciowych.

Aktywne spedzanie wolnego czasu, inicjatywy rozwoju swoich matych ojczyzn.

Integracje rowiesniczg i miedzypokoleniowa.

84

. Cztonkiem Klubu moze zosta¢ osoba fizyczna posiadajgca petng zdolnosc

do czynnosci prawnych i niepozbawiona praw publicznych, ktéra ztozy pisemny wniosek
o przyjecie do Klubu wraz z akceptacjg niniejszego Regulaminu.

O przyjeciu do Klubu decyduje Zarzad w formie gtosowania na najblizszym zebraniu
cztonkdédw Zarzadu. Osoba zostaje przyjeta jezeli Zarzad przegtosuje przyjecie do Klubu
wiekszoscig gtosdw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw Zarzadu. O podjetej
decyzji w sprawie przyjecia do Klubu kandydat na cztonka jest informowany w sposdb
zwyczajowo przyjety a na najblizszym ogdlnym zebraniu cztonkéw Zarzad informuje o
podjetej decyzji na forum Klubu. Nowy cztonek Klubu jest informowany przez Zarzad o
aktualnych warunkach Klubu dotyczacych sktadek i optaty wstepne;j.

W przypadku odmowy przyjecia do Klubu Zarzad informuje kandydata o podjetej decyzji
pisemnie nie pdiniej niz 7dni od podjecia decyzji. Kandydatowi przystuguje prawo

odwotania do Walnego Zebrania Cztonkdw, ktdre winien ztozy¢é w terminie 14 dni od daty
P



dostarczenia decyzji o odmowie przyjecia do Klubu. Odwotanie skfada sie za
posrednictwem Zarzadu.
Utrata cztonkostwa nastepuje w przypadku:
a) S$mierci cztonka,
b) pisemnej rezygnacji ztozonej Zarzagdowi na pismie,
c) utraty petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
d) utraty praw publicznych,
e) wykluczenia cztonka Klubu z powodu:

e nieptacenia sktadek cztonkowskich przez okres 12 miesiecy

e nieprzestrzegania uchwat wtadz Klubu oraz postanowien niniejszego Regulaminu

e dziatanie na szkode Klubu
Decyzje w przedmiocie wykluczenia cztonka z Klubu podejmuje Zarzad na najblizszym
posiedzeniu w formie gtosowania. Cztonek zostaje wykluczony z Klubu jezeli Zarzad
przegtosuje te decyzje wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdw
Zarzadu. Zarzad informuje osobe o wykluczeniu z Klubu pisemnie w ciggu 7dni od podjecia
decyzji podajac powdd wykluczenia.
Wykluczony cztonek Klubu moze odwotac¢ sie od decyzji Zarzadu do Walnego Zebrania
Cztonkow za posrednictwem Zarzadu w ciggu 14dni od odebrania pisma o wykluczeniu.
Walne Zebranie Cztonkéw Klubu podejmuje decyzje o wykluczeniu cztonka na najblizszym
spotkaniu w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtosow cztonkdéw obecnych na
Walnym Zebraniu.
Uchwata Walnego Zebrania Cztonkédw w przedmiocie wykluczenia Cztonka Klubu jest

ostateczna.

§5
Wtadzami Klubu sa:
a) Walne Zebranie Cztonkéw,
b) Zarzad
Kadencja Zarzadu trwa 5 lat.
Najwyzszg wtadzg Klubu jest Walne Zebranie Cztonkdéw, ktére stanowig wszyscy
cztonkowie Klubu.
Walne Zebranie Cztonkdw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebranie zwotywane jest przez Zarzad co najmniej raz na rok.



Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad:

a) z wiasnej inicjatywy,

b) na pisemny, uzasadniony wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw Klubu.

Nadzwyczajne Walne Zebranie winno by¢ zwotane w ciggu 30 dni od daty zfozenia
whniosku.

Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje wytacznie nad sprawami, dla rozpatrzenia ktérych

zostato zwotane.

§6

Walne Zebranie Cztonkdéw wiasciwe jest do podejmowania decyzji we wszystkich sprawach
Klubu, za wyjatkiem spraw zastrzezonych niniejszym Regulaminem do kompetencji
Zarzadu.

Do wytacznych kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezg w szczegdlnosci:

a) wybor i odwotanie cztonkéw Zarzadu,

b) przyjecie i uchwalanie zmian Regulaminu,

c) uchwalanie gtéwnych kierunkéw i programéw dziatania Klubu,

d) kontrola dziatan podjetych przez Zarzad,

e) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Klubu,

f) ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej,

g) rozpatrywanie skarg cztonkéw Klubu na dziatalnos$¢ Zarzadu.

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw Klubu, o ile regulamin nie stanowi inaczej,
podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci:

a) w pierwszym terminie — co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania cztonkéw,
b) w drugim terminie — wyznaczonym w tym samym dniu, 15 minut pdzniej niz pierwszy

termin — bez wzgledu na liczbe oséb uprawnionych do gtosowania.

§7
Zarzad Klubu sktada sie z 5 cztonkow.

W sktad Zarzagdu wchodz3a: Prezes, V-ce Prezes, Sekretarz, Skarbnik, Cztonek



10.

Cztonkowie Zarzadu wybierani sg przez Walne Zebranie Cztonkédw w gtosowaniu jawnym

zwyktg wiekszoscig gtosow.

Wyboru Zarzagdu dokonuje sie sposrdd cztonkéw, ktérzy wyrazili zgode na kandydowanie.

W skfad Zarzadu wchodzg kandydaci, ktérzy uzyskali kolejno najwiekszg liczbe gtosow.

Podziat funkcji w sktadzie Zarzagdu dokonuje sie wewnetrznie posréd wybranych przez

Walne Zebranie Cztonkéw, kandydatéw do Zarzadu. W razie braku mozliwosci

wewnetrznego podziatu funkcji wsréd wybranych Cztonkéw Zarzadu o podziale funkcji

decyduje Walne Zebranie Cztonkéw w gtosowaniu jawnym decydujgc zwyktg wiekszoscia

gtosdw obecnych na sali cztonkéw Klubu.

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na trzy

miesigce.

Uchwaty Zarzadu zapadaja w gtosowaniu jawnym, zwykia wiekszoscig gtoséw, przy

obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) realizowanie celéw Klubu,

b) reprezentowanie Klubu na zewnatrz oraz dziatanie w jego imieniu,

c) realizowanie uchwat Walnego Zebrania,

d) kierowanie biezgca dziatalnoscia Klubu,

e) zarzadzanie majatkiem i funduszami Klubu, zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania,

f) zwotywanie Walnych Zebran Cztonkdw,

g) przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw Klubu

h) sporzadzanie sprawozdan merytorycznych oraz finansowych Klubu
i przedstawianie ich Walnemu Zebraniu Cztonkéw do zatwierdzenia.

W razie, gdy skfad Zarzadu ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, uzupetnienie

sktadu organu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali cztonkowie

organu. W trybie tym nie mozna powotaé wiecej niz potowy sktadu organu.

§8

Klub uzyskuje srodki na dziatalno$¢ ze sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkow,

zapisow, dochoddow z majatku Klubu oraz ofiarnosci publicznej.



§9

1. Srodkami finansowymi Klubu zarzadza Zarzad, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa, niniejszym Regulaminem oraz uchwatami Walnego

Zebrania Cztonkow.

2. Podejmowanie przez Zarzad czynnosci przekraczajgcych zakres zwyktego zarzagdu wymaga
uprzedniej zgody cztonkéw Klubu. Zgoda wyrazana jest w gtosowaniu jawnym a decyzja
podejmowana zwyktg wiekszoscig gtoséw. Uchwata w sprawie czynnosci przekraczajgcych
zakres zwyktego zarzadu przegtosowana przez cztonkéw Klubu wiekszoscig gtosow stanowi
petnomocnictwo do dokonania tych czynnosci.

3. Czynnosciami przekraczajacymi zakres zwyktego zarzadu sa:

a) nabycie oraz zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego,
b) ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego,
c) zawarcie umowy kredytu albo pozyczki,
d) przejecie dtugu, uznanie dtugu, zwolnienie z dtugu, przystgpienie do dtugu, zawarcie
umowy poreczenia lub zawarcie innej podobnej umowy,
e) zaciggniecie innych zobowigzan przekraczajgcych wartosé 10 000 zt.
4. Do zaciggania zobowigzan majatkowych wymagane sg podpisy dwdch cztonkédw Zarzgdu

dziatajgcych tacznie.

§10
Decyzje w sprawie zmiany regulaminu oraz rozwigzania Klubu podejmuje Walne Zebranie
Cztonkédw wiekszoscig co najmniej 2/3 gloséw przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw uprawnionych do gtosowania. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Klubu Walne

Zebranie Cztonkéw okresla przeznaczenie pozostatych srodkéw majgtkowych Klubu.

§11
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg przepisy

ustawy — Prawo o stowarzyszeniach.



